Welche Rechte und Pflichten hat ein Auszubildender? 

	Recht auf:
	Pflichten:

	· gründliche Ausbildung und einen qualifizierten Ausbilder
	· sorgfältig und gründlich zu arbei​ten und zu lernen

	· kostenlose Bereitstellung von Material und Arbeitskleidung
	· schonender Umgang mit Werk​zeug und Maschinen

	· Freistellung zur Berufsschule und zur Führung eines Berichts​heftes
	· Besuch der Berufsschule und Führen eines Berichtsheftes

	· ausschließliche Arbeiten, die dem Ausbildungszweck dienen
	· Weisungen befolgen und Be​triebsgeheimnisse wahren

	· geregelte Arbeitszeit, Vergü​tung, Urlaub
	· bei Krankheit ist der Betrieb zu verständigen

	· Anmeldung zur Prüfung
	· an der Prüfung teilnehmen


Sehr häufig gibt es Missverständnisse wegen der ausbildungsbezogenen Tätigkeiten (§ 3 Abs. 7). Dem Azubi dürfen nur solche Ver​richtungen übertragen werden, die dem Ausbildungszweck dienen und die seinen kör​perlichen Kräften angemessen sind.

Dies bedeutet aber nicht, dass du an deinem Arbeitsplatz die not​wendi​gen Pflege- und Reinigungsarbeiten nicht ausführen musst!

Wer hilft im Konfliktfall?

· Jugendvertretung

· Betriebsrat

· Handwerkskammer

· Innung

· Gewerkschaften
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